
안전보건관리책임자� 커리큘럼

1)� 교육� 대상� :� 사업장을� 실질적으로� 총괄하여� 관리하는� 자

*안전보건관리� 책임자를� 두어야� 할� 사업의� 종류� 및� 규모

1)� 산업안전보건법� 시행령� 별표2의� 제1호� 부터� 제22호까지의� 규정된� 사업으로서� 상시� 근로자�

� � � 50명� 이상� 사용하는� 사업

2)� 제23호부터� 제32호까지의� 규정된� 사업으로서� 상시근로자� 300인� 이상� 사용하는� 사업

3)� 공사금액� 20억� 이상인� 공사를� 시행하는� 건설업

4)� 제1호� 부터� 제33호까지의� 사업을� 제외한� 사업으로서� 상시근로자� 100인� 이상� 사용하는� 사업

2)� 교육� 시간� :� 10:00� ~� 17:00� (총� 6시간)

3)� 교육� 방법� :� 집체교육,� 현장교육,� *비대면� 실시간교육

� � � � � � � � � � � � � � � *ZOOM� 활용한� 화상교육

� ☞� 신규교육� :� 선임(위촉의� 경우를� 포함)되거나� 채용된� 후� 3개월� 이내� 이수

� � � � 보수교육� :� 신규교육을� 이수한� 후� 매� 2년이� 되는� 날을� 기준으로� 전후� 6개월� 사이에� 이수

4)� 문의� :� � � � � � � 한국종합안전교육� 사회적협동조합� (대표전화� 1588-2907)

시간 주요� 내용 비고

10:00� ~� 11:00 안전의� 이해� 및� 예방� 대책

11:00� ~� 12:00 관리책임자의� 역할과� 책임

12:00� ~� 13:00 점심시간

13:00� ~� 14:00 산업보건법� 및� 정책� 방향

14:00� ~� 15:00 관리책임자의� 보건관리� 엄부� 및� 직업병� 예방

15;00� ~� 16:00 중대재해처벌법� 주요� 내용

16:00� ~� 17:00 안전경영운영체계� 수립� 및� 실행

총� 6시간 ※� 강사� 및� 현지� 사정에� 따라� 변경될� 수� 있습니다.


